
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ها برای حفظ پایداری و رشد نیازمند رویکردی هوشمندانه در مدیریت  در دنیای رقابتی امروز، سازمان
المللی  منابع فیزیکی خود هستند. دوره جامع مدیریت دارایی فیزیکی با تمرکز بر استانداردهای بین

ها و متخصصان فراهم  نظیر برای سازمان، فرصتی بیISO 55002 و ISO 55000  ،ISO 55001 نظیر 
برداری بهینه از  های خود را در بهرهآورد تا با مفاهیم نوین مدیریت دارایی آشنا شده و توانمندیمی 

 .های فیزیکی ارتقا دهندتجهیزات، تأسیسات و زیرساخت

 :استبه شرح ذیل  فیزیکی دارایی مدیریتسرفصل های دوره آموزشی ئیات جز  

  

 آن  یایو مزا یکیز یف  یها ییدارا  تیر یو مد یکیز یف یها ییدارا فیتعر  ▪

 ها  ییدارا  تیر یو ارتباط آن با مد سکیر  تیر یمد ▪

 ها  ییدارا تیر یو ارتباط آن با مد یاجتماع  تیمفهوم اثبات مسئول حیتشر  ▪

نت و    نینو  یبر طبق استانداردها ر یو تعم ی نگهدار  تیر یو مد  ر یو تعم ینگهدار  فیتعار  ▪

 یقبل فیتفاوت آن ها با تعار  حیتشر 

 یکیز یف یها ییدارا تیر یچشم انداز و اهداف کلان مد حیتشر  ▪

 نت  یراهبر  تهیو اهداف کم فیوظا  حیتشر  ▪

 ی کیز یف یها ییدارا  تیر یمد ینیبه اهداف ع  یابیدست یبرا یز یبرنامه ر  نحوه  ▪

  یابیجهت ارز  یدیکل یمتوازن و ارتباط آن با شاخص ها یاز یمفهوم کارت امت حیتشر  ▪

 یکیز یف ی ها ییدارا تیر ینحوه مد

 (SAMP) ها  ییدارا تیر یمد یراهبرد ی ز یمفهوم برنامه ر  حیتشر  ▪

 (Excellent) یو متعال (Lean) ناب  ی ابعاد نگهدار  حیتشر  ▪

  ازیدر امت کیهر  یوزن بیها و ضرا  ییدارا تیر یسنجش نحوه مد یارهایمع حیتشر  ▪

 (Gap Analysis) نمودار شکاف لیو تشک یینها



 

 

 

 سیجهت اخذ  تند یکیز یف یها ییدارا تیر یمربوط به نقشه راه مد تیفعال ۲۱۸ حیتشر  ▪

 ی کی ز یف یها ییدارا  تیر یمد

به منظور حصول  Campbel  و دکتر  (Terry Wireman) رمن یوا ینقشه راه دکتر تر  حیتشر  ▪

  یکیز یف یها ییدارا  تیر یبه اهداف مد

 و مندرجات آنها  یکی ز یف یها ییدارا  تیر یمد یتعال یبه هرم ها ینگاه ▪

در حصول به اهداف   (CMMS) ر یو تعم ی نگهدار  زهیمکان  یستمهاینقش س حیتشر  ▪

 ی کی ز یف یها ییدارا  تیر یمد

در حصول به اهداف   (PM-TPM-RCM-BCM) نت  یها یاستراتژ  یروند تکامل نقش ▪

   یکی ز یف یها ییدارا  تیر یمد

 ی کیز یف یها ییدارا  تیر ی در مد ی دیفرمان کل چهل ▪

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


